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ACTA N° 3
FECHA: Bogota, agosto, 16 de 2024.
HORA: 7:00 a.m. - 5:00 p.m.

LUGAR: Jardin Infantil FANA

TEMA: AGENDA JORNADA PEDAGOGICA AGOSTO 2024 “TRANSICIONES SENCIBLES
SEGURAS Y ARMONICAS (TSSA) Y TRANSICIONES EFECTIVAS Y SEGURAS (TEA)”

ASISTENTES: responsable del servicio, profesional y auxiliares en atencién en la primera
infancia.

ORDEN DEL DiA:

e Primer momento, reflexion
e Segundo momento, indagacién
e Tercer momento, conceptualizacion

DESARROLLO:

Fortalecer el acercamiento con las TSSA (Transiciones Sensibles, Seguras y Arménicas) y las
TEA (Transiciones Efectivas y Arménicas), en el quehacer pedagogico, enfocado en las
acciones significativas en concordancia con la identidad del JINF.

Siendo las 7:00 a. m. se da inicia la jornada pedagoégica para el mes de agosto para las
colaboradoras del jardin infantil Fana, basandose en las orientaciones realizadas desde la
subdireccion para la infancia y las gestoras locales en el comité ampliad, para lo cual se aborda
el tema de las TSSA (Transiciones Sensibles, Seguras y Arménicas) y las TEA (Transiciones
Efectivas y Armonicas) realizando un proceso de indagacion y reflexion con las profesionales y
auxiliares en primera infancia dentro de su quehacer pedagoégico.

Sede Principal: Carrera 7 # 32 -12 / Ciudadela San Martin

Secretaria Distrital de Integracién Social

Teléfono: 3 27 97 97

Correo electrénico institucional: integracion@sdis.gov.co ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.




F*

BOGOT/\

INTEGRACION SOCIAL

' SECRETARIA DE

FOR-GD-002 - V2
i Pagina 2 de 4
PRIMER MOMENTO REFLEXION

Para el inicio de la jornada pedagdgica se muestra el video “el hilo de la vida” y al terminar se
realizan las siguientes preguntas a cada una de las colaboradoras en donde se reflexiona con
cada una de las respuestas concluyendo lo siguiente:

e Como ustedes se anticipan a situaciones que generan incertidumbre

Mediante la planificacién de diferentes acciones que preparen a desarrollar ciertas experiencias
y tomado las siguientes estrategias como las mas eficaces:

Aclara tus metas y objetivos

Conceéntrate en lo que puedes controlar, en el corto plazo
Muéstrate abierto a las sorpresas

Acepta los riesgos

Sé curioso

Sé valiente

L e

o Con base en la repuesta anterior, cual ha sido el transito mas significativo que has tenido.
Enire las respuestas mas encontraron son:

e Sermadre

e La muerte de un ser querido

e Los cambios en el crecimiento de los hijos
e |os cambios de trabajo

SEGUNDO MOMENTO INDAGACION

En este segundo momento se trabajan con el equipo las siguientes preguntas en donde se
consolida lo siguiente.

e« Como se estan implementando las transiciones sensibles seguras y arménicas (TSSA) y
las transiciones efectivas y arménicas (TEA) en el quehacer pedagdgico.

Promoviendo interacciones que permitan a las nifias y los nifios comprender la importancia de
enfrentarse a nuevos retos, conocer nuevas personas o espacios y entender el desarrollo y el
aprendizaje como un proceso permanente de la vida.

Sede Principal: Carrera 7 # 32 -12 / Ciudadela San Martin

Secretaria Distrital de Integracién Social

Teléfono: 3 27 97 97

Correo electronico institucional: integracion@sdis.gov.co ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.




.1

Boeofr\

SECRETARIA DE
INTEGRACION SOCIAL

FOR-GD-002 - V2
Pagina 3 de 4

* Cual cree usted que ha sido la incidencia del abordaje de las TSSA en otfros entornos donde
transcurre la vida de los nifios y nifias.

Estos retos implican para las nifias y los nifios el despliegue de su potencial de desarrollo en
términos de su autonomia, independencia, resolucién de problemas, interrogantes, entre otros.

» Menciona las acciones que se deben desarrollar o tener en cuenta para hacer efectiva las
TSSA.

El ingreso a la Educacion Inicial

El ingreso a la Educacién Basica

El cambio de modalidad de educacién inicial o Institucién
Educativa, o el cambio de nivel o grupo

El cambio en las rutinas y en la vida cotidiana.

L S

TERCER MOMENTO CONCEPTUALIZACION

Para terminar la jornada se trabajan en los siguientes conceptos para concretar términos y
unificar el trabajo pedagégico con las colaboradoras.

e Que sonlas TSSA

como un proceso que requiere de articulaciones a nivel interinstitucional e interinstitucional a
través de la implementacion de unas estrategias que respondan a la diversidad de la poblacion,
que sean innovadoras y flexibles, de tal manera que reconozcan la historia de vida de los nifios,
nifias y sus familias.

e Cuales son las estrategias o acciones que se llevan a cabo al interior del aula para
desarrollar las TSSA

Organizacioén del trabajo pedagdgico

Tiempos: momento de ingreso del nifio o la nifia durante el afio, a la organizacién de las rutinas
ya la duracién de la jornada de atencién.

Rol de las nifias y los nifios: concepciones que tienen maestros, maestras, agentes educativos,
y familias acerca de las nifias y los nifios, las cuales determinan las maneras de relacionarse con
ellos y ellas.

Rol de los maestros, maestras y agentes educativos: concepciones, expectativas sociales e
institucionales frente a su rol en cada nivel educativo.
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Ambientes educativos: condiciones fisicas, interpersonales y de seguridad de los espacios, asi
como a la disposicién del ambiente y materiales para el trabajo con las nifias y los nifios.

Normas y pautas de convivencia: construccién de normas y reglas de convivencia en el entorno
educativo, para fortalecer las interacciones entre las nifias y los nifios, maestros y maestras.

Presencia de las actividades rectoras de la infancia: la forma como viven las nifias y los nifios el
juego, las expresiones artisticas, la literatura y la exploracién del medio en la educacién inicial y
los primeros afios del sistema educativo.

Relacién con las familias y cuidadores: la concepcion del rol de las familias en la educacion de
sus hijos e hijas, asi como el nivel de participaciéon de estas a medida que las nifias y nifios
avanzan en el sistema educativo.

Evaluacion y/o seguimiento al desarrollo: estrategias de como las maestras y maestros conciben,
se aproximan y comprenden los retrocesos y avances en el desarrollo y aprendizaje de las nifias
y nifios.

Expectativas de familias y maestras, maestros y agentes educativos: lo que se espera del
desarrollo y aprendizaje de las nifias y los nifios en cada nivel educativo.

Conformacién de grupos: proporcién maestra-nifio, el talento humano que les acomparia y las
estrategias que se utilizan para organizar los nifios alrededor del trabajo pedagégico.

Elaboré: Ménica Mendivelso Martinez
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Compromisos:
Compromisos Responsables Fecha de Ejecucion
Continuar  fortalecimiento  conocimientos | Responsable del
acerca del tema servicio
CONVOCATORIA. Se propone una nueva reunién para el dia
En constancia de lo anterior firman:
. Cargo o Tipo de . ’
Nombres y Apellidos 9 P Dependencia Firma

= _/‘
Tionmia ;ga)ﬁcﬂa z

vinculacion

Zoesp. servicy I Fooo

Sar\ém M. Seere h e

3 ﬂ”jc'ﬂf@ﬁ?@ LK < -
()DDM_ }-( o ‘S . T (_\_,_;,_\- o,

k%]u& \l/kj\.r‘-l.ﬂq

Cinds  Connalen UK ! J1 gana Conu 63
V\Q()Y\r\a /lZo()rﬂuE t @o cmle N "F-o.r\a @
Dera® Homer  Tooende 3 ) R R
/? aged L Lo dwoes Opcote JZ Ferncy JRe g
‘ \\(’AC\ ’T@lb%c; DoCent~. Aot pOf\Q,

&jtawmu r :uz @)

Lol 1) fom

Lad’w Chqoqv?s

D’?CU*A’.’C X 1. %’6

—k\}l EU’US

Veeente 4 1 Tana

e Eoniclon

Do te JT_ v

Mo Mewdilso

Necen'e Jyfore

|/
a2 QeFeor.\, Doc 2T | : II *—Ffwn iwemo C
- .w_.-:m.. A
Sede Principal: Carrera 7 # 32 -12 / Ciudadela San Martin 3 ?
Secretaria Distrital de Integraciéon Social ¢ b
Teléfono: 3 27 97 97 et
Correo electrénico institucional: integracion@sdis.gov.co ALCALDIA MAYOR

DE BOGOTA D.C.



*

BOGOT/\

SECRETARIA DE
INTEGRACION SOCIAL

(\ FOR-GD-002 - V2
—e.rdin H Bovera Do[ 0 Y& AR (S < _..Pégina 5de 5

MMQL P\U}c\‘\lgqv 5.:] Tana M
Dhedy Avdila A Aux Peciajog;m 3 T Fowma :
J.l\\uru Sﬁeq Lwves Nocent® 3.1 fons ﬁ#_l

Anexos:

Elaboré:

Sede Principal: Carrera 7 # 32 -12 / Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integracion Social

Teléfono: 3 27 97 97

Correo electronico institucional: integracion@sdis.gov.co

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.



‘Azoc¢/ &oloT

2 v3 g . 1 /%) ; A
FRT ¢ o K] 7] R W[5 ¢ [|opmaes__Pra7ey | @200qo> T OBBaR0ee|F| .
i
Lyt 1D @ s | s | @A s | s ey ) Zz QN.Q\V\ ;
/ S ; . 7 17
%‘“m\&%zﬁ@ 3 b8t on | M| O | |w|94 ¢|z] 2B X ntxaﬁm . ST ; LECTRHU| |y
S
\:m opre Qﬁ_ ¢4 s | s | A s | 18 m\%__awh i n.bwmﬁ wnm ;
. TN 7| o 7, ;
m\.ﬁ,\\ o 4t s YA on |M| & "k [ k|9 r|z|Z|E|R BT z PEFOPS | IO 4| |
SHf FD i< s | s | gF is | 18 AP YL L CZHCL |
P — Taggd 4] T 1F,
hﬁ\mﬁ& W b N 74 on [a| & & [ M| d 4| #| ¢l £lv8e0 PUe/, T, ZIULL o| I FHTT |
[y °I _F ‘2 s | |4 s | 1s P2 CL L &% L
ke ? | -~
R | oe| ez on (KT £ K[| d ¢ ¢|zc|ou0e ki e| BEEPACTT] ¢
(@ ! #
L1 7 %& , s s | &F s | s \»\\m.wN\ y %\W“Q\ "
Tweed { -
N%» 2 || A (=] aqrs| e8et on [B| 7 e o | |9 | ¢| 27 |opo|A z IPZEBOS | QI TEIE| )|
L. \,\ Vo a4 s |is ]| &¢ K|s _U?uhﬁun\u\ A nwlﬁ“,.\\\@. g
< |52, & | sop e e [3|3] O aiquou opunBas’g uplBual 9 U3 | opyjede opunBas ‘z ug|Buas |5 u 5 =
) awaosmoay | & mw 52 (8 2 | wqonte o | B z |9 @ 2le > |z asquicy sewpd *y UgjBus! o U3 opiliade st 'y :ﬂm:mm L :m_m ,olawnpy E
SSHIS O ONIN WNIN 2 swmm f= souy ox co |© W mzZ |m|w | =] 1BquUos’ . I
JINTLSISY OLNIWN30a 6z05% (23 4| = k= R51z|m|8 |8 | quos3 ‘Bquas3
130 vl NQIOOAHIO | Omiyve | Zdn | QYAITYIOT | NOIDIMOSNI 30 OUIWAN & wm.mw o B 2 wm mm m w £z |m s >
OHIWON ‘ 8 |5°2 =3 5 iz |Z|le |50 |0 5
I3AIN a |ER|8|=|Fo |0 SIHAWON SOQIT3dY AvadiNal
88 | g™ [8|E|7 2 s o 3d 0LN3NNJ0A
SoavZivaTY e GINTWHIOVH
OIDIAYIS NOO NOIDVTIZY | SOquznom: 30vHI34
S o 0 d 0 N W 1 A r|{iJH]l 9 |4]3 a 2 g v
oalbojounay "gl ejsyne ospadse oysay ap ealjde oN ‘86
ejuaued g-ol) ‘g ounbuiy | . 02iU3R] ‘81 ap aEEmE.M 8t ssloysiue sof 8p ounBuiy ‘g [BIUEW UOIUM "9 eo)de oN 'g6 oueulq ON '
2 L doid el elpalu A BUBPUND3S BJISEQ ‘g |enosooisd oy 1p poyeo’ IGUI0[0T B-0PAIA G feg g el oN b . ’ =
o MHW:MM_ FroipluoH L ﬂu__.__w__ :M_uv ”__M_m_mhouuzm__uumﬂ“muﬂ mw eueLd B3ISPE L AAdiInN "98 oye ‘e-oje|ny ‘e-oiba g B-0pRIDIOAK]/E BUBIqSeT G (eysiwogsuey | 1ENXESIENLE w_ﬂmw“ww:o.w___,u Mm:_m” 2 Swtmmmw_mw_ 3
i E-0]aNQY "9 S0y Jejoosaald ‘g eianBaooplog ‘Q) ojiseg ues ap otanbuajed gy g HeI o i o Jelnw 'z Jonp es ‘61 A1 odysil m.w
o0 "L E (oimy u1s) ojejdwoou) opesBisod ‘zz B opesedasg Jul ON " |enxasuel) ‘jisanel |) R jelodwe) ugmosyosd pepnuap! ap ejalie) ¢
eatunes Tl mﬁmém__‘_,__.m:mwwuwm 4 epi|epow) (211Ul Eﬁuw__._u:__..ms P o ues ep obe, M__w_,___w%hﬂeﬂww_ ﬂ,mwmm_ﬂ alquuolun e [ENXasg "¢ osupbsuey g | MO sod cwwr:mm ‘1z epsluenxe op einped Z
w-owlg G 2IpEWRIPEd "E | (ojnyy uis) ejejdwooul BUBSISAIN *|Z PEPI|EPOLU) [RIT{UI UOK n._mw.Ecm.—_ p abejady d ey v-0pEseD 7 |enxasosiay 'L ouswa “N o 1 m_cwww_u:_o b m_zbwu =
pepliepoLy) [Eiojul UGIEINPT "ET euabipu| | B0IaRg oulnosen "1
JINIOSTT00Y : ¢ 3 vnxas 2 OLNIINIOVN -
O ONIN “VAIN V) NOA 00SILNIHVd W IVNLOY OAILYDNAZ T3AIN 1 avalovdvosia M 00IN13 OdNHDT TAID OAVLSAH | o0 NS0 ‘0 [sREINEI ] prispatid avalLN3al 30 OLN3IWN20dOodIL 'V
soye pt ap satofew MEEOM-LND.MU._:W MU_._u.m u\nu_ sajeis))y wmn_nzml_-m—mq we\wmmow zo_oqsmu—ouz_ ;U Zowuumm
PP I TEeehe [Tz] evelvese sp empeo [ 1] ~ewepepne op einped “\D\V@w NQDA“\ GIGELL
PEPHUSP] 8P OJUBWNIOP 3P 0JAWNN '€ :o)uswnoop ap odl] 'z > wunmmconmm_towu:bw:_ ep aiquiop |
w._mq.wZOn_ww\m_.m.mO._.UDm._.g_ 13 344908 ZEOME.M\%__MM\WZO_UWmm
BIZIolZIs[aldF]] [#lZl el F[el o2 ][r] | 3@“,&060 m\ SoppCI DI ]
‘ugiaezijeul ap eyoad ) “ORIULBP BYDS "9 | “UQISSS 8P OIBWAN 'S | :osino o/A saliel |ap 0BIPgD :0sun2 ofA J2j|B) |3p SIGUION ‘E 054n2 0/ 19][e] 18P BLUSY] / m. :0sin3 off Jajle) jop BWIE [ |

NOIDYOIEHINMYND O OSHND T3 3HF0S NQIDVINYOANI 'V NQIDO3S

eapesadQ pepiun obipog ojaehoid muﬁ_muo._ ouy
e BT el a7 1 ¢l e[F T w17l olz] = [Eoles
zop | euibed WSHIASNVYL A VOISYE NOIDVINHO-ANI VIONVANI V1 Vaivd NOIDOIHIAENS SOSHND O/A SFNITIVL FMIS VHOIH OLVINNOL D m——
[ SeHe/s0ibe U0 bAbeDH OEM_\,_:MHMM YLO908 30 VIONIOSTI0aY A Z3NIN V130 THOIALNI OTIOMHYSIA 13 Vaivd SIAVAINNLYOMO 30 NOIOVYINTD kL. OLOIAON &_u;._ﬂﬁu
02€ 594 504 0BIP0D WIDOS NOISNTONI V1 Vaivd STIVID0S SOIDIAYIS 3a NOIOVLSTHd 0S300¥d mm




ETOT 3p LLET 0134290 A 2102 2p 18ST A2] e| uod opiande ap se3n| eAey anb e sajeda| saucipues se| ap euad

05 04151904 9159 9p e & 93UsI3Ip 0lisodoud ua eundje ugidewLojul JeBINAIP OU 5|(S B ap A S8lua)sise so| ap osiwoldwod un A Jagap un sa [end g| Jod upzel ‘|eaUapLUOl J81IRIED :w:wwnmbwm:m_.m:ou Inbe sajeuosiad sojep so7 :sajeuosiad sojep ap oyudnueIes)

R=TITT {B-021[qNd B-JOPWIBS Bl

“Blqesuodsas B-001qNd B-I0PIUES [P BIGUON

7

‘aIquIoN

‘opueB|p usInb 8p arquioy

T =l

[ \u\b.m@w.hmw

4

PIIEICL

—=""TIYHOI4 ¥ 30 OLNIIAVIONIONIC

7L

-38YIS N3 NOQIDOV.LIOIO

NQIDVLIDIJ A OINIIWVIONIOITIO "a NQIDDO3S

- i) CEFEHA QA oy | 6L o [R] I [ K[ XD [ZeRAE  TAEL | oo e Al
Q m&ﬂ% %Nm s | s | GF s | s ;\%&W@ ; QN%&«Q@ g
%c??@ﬁ%\\%w% 1| 42| 6SBE o | 8| S | % | % | 2|¢| ¢ |7 2| Eqe A IL WYTLL | #0600 H
“\r¥ S Eﬁn\ . s |s | GF] | s | pareTe ]l Vet
. == Aekzy y 4 €0 .U J
\J.&\JD ﬂwgm%m ChE | geE &zt on || 5 % | A H ¢ |2 Z|eed IR, | wororfioe | FarEI0es ] _
gep of 7P | & s | s | &7 s | 1s D'NQEAQ\MV ¢ p=e! QMM.\Nm P
& @ G| BEYL et 7| 7] 68 21 & oo e EX-ZI% b2 ObEO)
ph T T o [ 7| |5 [ |9]0] oL, PIH |0 1]
i oo v/ s || 24 s | s 7, oIRACTE
hasd gaeﬁwm\% %Em €r| PP pgel. o | K| & [ 5|94 ¢|dz|@edm PPy, wam e
& - 97 m\\@.w m s |is| 24 is | s \.C?.“Q\Mul g Q\huavh&@ .
.uﬂm“\\ ﬂﬂw@mw\\.mw\_%&%ﬂ mm R&S\W. HEGE ON bm “Z J% M W AN 7| GAED|9) %n\%‘\w\/\ . w\a\mx@x.wmw % Wm.mwomwww \ N
-’y P> s | s |8l is | s @*ﬁa\?‘@ . TIHITECT
R e I AL Y= on || | | &2 I ¢ Lz |71HERTT CU W | 2P UCE . |8opw 8l || |
N T W a1 _ s |8 | Z7 s |18 cpee o s
Oy %) G bl ﬁ% CE| quprp 6ECE on [9d| & | [k | 9T #| 2l c|espoltd PAIGR, | ZIVIEICH  pbaadedeor|y|
.. Sar 00| bl . s [wlzz] [n e oprvy | 2/t
Aa\\/@\ F2I 7, (40| PE| BEEE on M| & v [ K917 Al CERS9Le PGPEL, Gero L |9ho LV | |
§ A & s | s | ZF Is | 1s Q«\.\L@% 5 Nlﬁﬁtwﬁu@ !
sy | § (252 1 e || @8 |8 BIELE o] s lalo | oo non | e counies cootuariond | oounn  |F] -
sttty Nowoawia | omyva | zdn | avarvoon zo_wmﬂwmz_ sushEee. | g g28s 23 3l 32 521218 ﬂm = m 3|8 | S oS3 =)
Ta0vHE oNIWNN 0 GHIN 8la°2° 2 [ |®| 82 |35 |2 |2|52 |20 avaiLNaal &
$a |37 |5|=|F2|° o STUAWON S0aMI3dy S |8
OIDIAY3S NOD NQIOVTaY | SovzvoTy vz |8 |© oo &
s ] 0 | d 0 N W i 3 r |1 |H[® (4|3 a s) g v
‘STLNILSISY SO IHE0S NQIOVWHOANI "0 NQI0D3S (enujuo))
¢ 8p g ‘euibed IVSHINSNVYHL A vOISYE NOIDVINHOANI VIONVANI V1 YHVd NQIDOIHIAENS SOSHND O/A SFHITIVL F8YIS YHII4 OLVYINHOA WTOT AP EI S RT3
£202/50/%2 — 020G 10E20Z] oW ‘ByosH BN
¢ UOISIoA Y10904 3d VIONIOSITOAV A Z3NIN Y1 30 TYHOILNI OT10HHVS3A 13 YHvd S3AVAINNLYEOdO 3d NQIDVHIANTD kriL OLO3A0Hd
0££-SSd-H04 :0B1pgD IVID0S NOISNTONI V1 YEVd SFTVIOO0S SOIDINGES 3A NOIDVLS3Hd OS3D0Hd

L




"ET0Z Bp LLET 0124390 A ZT0Z 3p T8ST A3 ej uod opiande ap sedn| eAey anb e sajeds| sauopues se| ap euad
0s 01351331 3153 ap e| e 3jua13yip oyspdosd us eunBje ugDEWIOU) JBFNAIP OU §|QS 8] 3p A S9IUTISISE 50| ap osjwoidwod un A 13qap un sa [end ej Jod uozel ‘|BIDUAPYUOD 13)0R1ED :m_._m:m%mcm_m:ou Inbe sajeuosiad sojep so7 :sajeuosiad sojep ap ojudHUEIRL)

RET|

(4 [ fefw]efu]aja]

‘aIqWoN

oA %@E?

~ %@wﬁ\

12 [P l%»

ﬁ%u‘wmkmj

Mﬂ%muvv%mw\ WL

‘ajqesucdsal e- 031|and B-IOpIAIBS 3P SJGWION

‘E-02]|qNd E-JOpIAJaS BULIY

\\aﬁﬂ.MMNw‘\uﬁWJ \]N%KU\.\. [e) .\nu...bﬂ\ﬁxﬁhv :grouabyip uainb ap aiquion
:38MIS N3 NOIOVLIDIG 3 — NR\ O V130 OLNSIRVIONSOIIO
NOQIOVLIOIT A OLNIINVIONIOITIA 'a NQIDD3S
oN | on on' | on
ON 4 z -
is | s s | 1s ; .
oN | oN on | on
ON z z -
s | s s | s . i
on | on o | on
ON z z ¢l
s | s s | 1s Y i
ON | ON on | on
ON A Z 5
s | s s | s " i
VIR v [P 5 \ﬁm bi| g% bS0E o || 7| B9 [ e, zapy | eroasar|
e b
/ " /HJ, #t ﬁv\\ww V %?@ s | s | G 15 | 1s o \\N\x : \Wﬁ,@\@.\ :
| CE M| pierort |~ (W 62EL LEESEARNY SEIE WA Py 2L | CIRCOELE| |
. 54 02N o AEQA s | s |TF s | s 20/ 4 ! Pey
Aoy d cot) g0l 76 | oS peTE: on | 51| B [ K| 9| 4| ¢ |C|c|oE]___qfoZ2r° DIRI(] o RBObETER| b|
Yz o r s | s | &F s | s | D@L & G )
£ ) ﬁ.@m\%a%ak‘wv& v@.\ﬁ%wwww‘m on || _& Nmml o VN A RIEE L .Q%%\LW.U» \&\U z \N.uhs@ KL 2| bb S I o
A k .@%j 1777 LA ARE AL AT L I . — e ET s TR
. ﬁ_ - 2. { ﬂm@a 7 2 ON [ 7| pih rd = z| B
2 N\. mﬁm%\@@ %wﬁan s [ 1s | Z£ s | s gt L celoy b ’
2(8.840a 8] o on g (9]0 Q u opunBes'z ugjf Jlede opunbas 'z u =
a8 S R DR B O I P P O PO 1R Y e e ey el e L -
3INALSISY SSHIS owmawnoog | o (8285 |83 4| 2o (g2 |o|g(@s|™alz | |5 ‘BquOs3 ‘equos3 =
o NQIODIMIO [ omave | Zdn | QVAIVOOT | NOIOJRIOSNI | 3qouawgn | & (2023 |8 § 31 3z |22 |m|O[EF |A|% @ 1
e s CO BT [aan | © o2 | 32| 2|2 (R0 SIHEWON SOaI1ady VLN <
56 |5" |8 ="2 || JaolNawnooa | 8
OIIAYZS NOD NQIOVTZY | SOavNvaTy = oo 0
S o 9} d o] N W 1 bl r I|H]l 9 |d]3 a 9] i3] ki
‘SIINTLSISY SO FUHA0S NOIOVIWHOLNI “D NQIDD3S (enuiuo))
Z @p z euibey TYSHIASNYYHL A VOISYE NOIDVINBOINI VIDNYANI V1 YaYd NQIDOIHIAFNS SOSHND O/A STHITIVL 39HIS YHOIH OLVINYOA

£202/50/¥¢ — 02051 0EZ0T| OWB ‘euda

€ IUQISIaA

0£6-SSd-H04 :06ipa)

Y.LOD08 30 VIONIDSII0AY A ZIANIN V1 3d TVHOILNI OT10HYVYSIA 13 Vavd STIAVAINNLHOLO 3d NOIDYHIANAD tiL. 0LDIA0Hd

TVID0S NQISNTONI V1 ViVd S3TVID0S SOIDIAYIAS 3A NOIOYLSAHd 0SI00Hd

S P TSR E N W AT TR

"0aYL1090330
BOATAVOIVI TV

et
A
e







